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Arbetsmiljopolicy

Ikett dr ett bemanningsforetag som har specialiserat
sig pa yrkespersonal och riktar sig framst till industri- och elféretag.

lkett skall verka for att foretagets anstdllda skall omfattas av en bra och god arbetsmiljs.
Aven om Iketts personal befinner sig p& nya arbetsplatser och i nya miljéer skall
deras arbetsmiljé uppfylla de krav som finns inom arbetsmiljbomradet pa arbetsmarknaden. Detta
skall sakerstadllas genom en aktiv samverkan mellan lkett, deras kunder och delaktighet fran de
anstallda.

Kartléggning av risker
Ikett ska bedriva ett systematiskt arbetsmiljoarbete som omfattar alla anstillda oavsett var de
arbetar. Detta ska ske genom ett delat arbetsmiljéansvar mellan lkett och Kundféretaget.

For att sakerstalla att Iketts personal inte utsatts for otilldtna arbetsmiljder eller andra risker i
arbetet gor vi en riskbeddmning som vi gar igenom med konsulten innan start hos ny kund. Ikett
tréffar ocksa éverenskommelse med kundforetaget om att den inhyrda personalen far genomgang av
kundens riskanalys samt en lokal introduktion och sakerhetsutbildning hos kunden. Ikett sdkerstiller
att sa skett genom uppfoljningssamtal med konsulten. Iketts personal skall ha tillgang till samma
sakra arbetsmiljé och skyddsutrustning som kundens egna anstallda samt dven fa tillgang till
information angdende skyddsforeskrifter och bestimmelser som géller pa foretaget.

Vi for kontinuerligt en dialog med vara kunder och anstillda, dels genom telefonkontakter men dven
genom personliga besdk pa vara kundféretag.

Vid dessa kontakter tas fragor angdende arbetsmiljé upp och dokumenteras i vart CRM-system.
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